Diario Oficial de Ponta Pord-MS 13.10.2011

O Prefeito Municipal de Ponta Por4,
Estado de Mato Grosso do Sul, fazendo uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei, notadamente a Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° - Na Lei Complementar n°
46/2008, em todos os dispositivos onde se 1é Auxiliar de Consultério

Dentario leia-se Auxiliar em Saulde Bucal.

Art. 2° - Esta Lei Complementar entra

em vigor na data de sua publicagéao.

Ponta Poré - MS, 06 de Qutubro de 2011.

Flavio Kayatt
Prefeito Municipal

Lei Complementar n°. 77, de 19 de agosto de 2011.

ALTERA A TABELA “A”, DO ANEXO I, DA
LEI COMPLEMENTAR N° 28, DE 04 DE
JANEIRO DE 2006, QUE DISPOE SOBRE O
PLANO DE CARGOS E REMUNERAGAOQ DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA
PORA - PCR-PORA.

Autor: Poder Executivo

O Prefeito Municipal de Ponta Pord,
Estado de Mato Grosso do Sul, fazendo uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei, notadamente a Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° - Os cargos de provimento em
comissao, instituidos no Anexo |, da Tabela A, Grupo Ocupacional | —
Direcdo, Geréncia e Assessoramento Superior — DAS, da Lei

Complementar n° 28/2006, sdo acrescidos dos seguintes cargos e vagas:

I - no Anexo |, da Tabela A, Grupo
Ocupacional | — Direcéo, Geréncia e Assessoramento Superior — DAS,
fica acrescido de 01 (um) cargo de Diretor da Biblioteca Municipal e 01

(um) cargo de Diretor da Escola de Musica.

Art. 2° - Para fazer face as despesas

decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar, serdo utilizadas as

3

dotagBes orcamentarias consignadas no orgamento vigente, destinado a
Secretaria Municipal de Educacéo.
Art. 3° - Esta Lei Complementar entra

em vigor na data de sua publicacao.

Ponta Pora - MS, 06 de Outubro de 2011.

Flavio Kayatt
Prefeito Municipal

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N° 028, DE 04 DE JANEIRO
DE 2006.
PLANO DE CARGOS E REMUNERAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTA PORA
TABELAS POR GRUPO OCUPACIONAL

TABELA A - CARGOS EM COMISSAO
GRUPO OCUPACIONAL | - DIRECAO, GERENCIAE
ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

SIMBOLO CARGOS

CARGA
Vencimento Qualificagao HORARIA
DIARIA

N° DE
VAGAS

- Subsidio fixado
Secretario

DAS-1 Municipal por lei
especifica

Diretor

DAS-2 Executivo

Diretor-
DAS -2 A | Presidente da
Funcesp

Controlador
da Unidade de
Controle
Interno

DAS-2 A

Diretor de
Atencdo
Bésica a
Salde

DAS-2B

Diretor do
Centro
DAS-2B | Regional de
Especialidades
Médicas

Assessor de

DAS-3 L
Comunicagao

Assessor

DAS-4 Executivo

Diretor
Clinico do
Hospital
Regional

DAS-5

Diretor de

DAS-6 Departamento

Diretor do
DAS-6 Programa
Saude Bucal

Diretor de

DAS-6 Escola

Nivel ~ Superior
R$1.800,00 |ou experiéncia 08h
comprovada

Diretor de
DAS-6 Biblioteca 0

Diretor de Nivel Superior
DAS-6 Escola de 01 R$1.800,00 |[ou experiéncia 08h
Mdsica comprovada

Assessor

DAS-7 Especial

Diretor-
DAS-8 Adjunto de
Escola

DAS-9 Subprefeito




