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PEDA -1 Sec_retarlo Municipal 08 Nivel B _Superlor ou 08 h
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TABELA B - QUANTITATIVOS DE CARGOS EM COMISSAO — ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO E AUXILIAR.
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Ponta Por3, 16 de dezembro de 2.020.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N. 204, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2.020.

“Altera a Lei Complementar n. 93, 01 de fevereiro de 2013 que dispde sobre a criagdo, alteragdo e reorganizagdo da Estrutura Basica do
Poder Executivo do Municipio de Ponta Pord/MS, e da outras providéncias”.
Autor: Poder Executivo.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, notadamente a Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 12. O artigo 52 da Lei Complementar n. 93/2013, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
"Art. 592 - ...
[...]

Il - Orgdos de Fomento ao Desenvolvimento Integrado:

[...]
c) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Turismo (NR);
d) Secretaria Municipal de Meio Ambiente. (NR)”

Art. 22. O artigo 19 da Lei Complementar n. 93/2013, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
“Art. 19 - Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Turismo:

| - Estabelecer a politica de desenvolvimento da industria e do comércio, visando a orientagdo de carater indicativo, mediante a formulagdo
de proposi¢cGes de diretrizes e a utilizagdo de instrumentos que identifique uma politica econémica e de incentivos fiscais;

Il - implantar politicas de apoio, fomento e desenvolvimento dos diversos setores da industria e do comércio, responsdveis pela
sustentabilidade e desenvolvimento do Municipio;

Ill - fomentar os investimentos em negdcios que busquem valorizar e explorar o potencial turistico do municipio, bem como propor
estratégias para implantagdo e manutengao de sistema de divulgagao turistica.

IV - estruturar projetos técnicos, de interesse da comunidade pontaporanense, para captacdo de recursos financeiros nacionais e
internacionais;

V - efetuar outras atividades afins no ambito de sua competéncia”. (NR)

“Art. 19-A — Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
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| - coordenar as Politicas do Meio Ambiente;

Il - propor leis especificas para modificagdo do Plano Diretor, com vista a geracao de renda e preservagao do meio ambiente de Ponta Por3;
IIl — manter e cumprir prioritariamente a politica de meio ambiente;

IV — coordenar as agdes de fiscalizagdo do meio ambiente e bem assim das demais siglas a ela vinculada;

V — execugdo de medidas que visem a protegdo de rios, lagos e do ecossistema, dentro do territério do municipio, fazendo cumprir a
legislagdo em vigor e manter intercdmbio com os érgaos de defesa ambiental;

VI — desenvolver agGes para defesa, controle e preservagdo meio ambiente;

VII —fiscalizagdo de estudos para descarga de lixo e esgoto;

VIII — elaborar projetos, programas, planos de trabalho e demais documentos necessarios a viabilizagdo de recursos para o Municipio;

IX — executar outras atividades regularmente ordenadas ou delegadas pelo Poder Executivo Municipal, em atendimento ao Interesse Publico.
X - efetuar outras atividades afins no ambito de sua competéncia”. (NR)

Art. 32 - O Poder Executivo Municipal fica autorizado a remanejar o orgamento municipal, a fim de atender as despesas da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel e Turismo e da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, em virtude da aprovagdo da presente Lei.

Art. 42 - Fica revogada a Lei Complementar n. 109, de 23 de Dezembro de 2013.
Art. 52 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.
Ponta Pord, 16 de dezembro de 2.020.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

LEI N2 4.451, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2.020.

“Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengdo social a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) do Municipio de Ponta Por3,
MS, e da outras providéncias.”
Autoria: Poder Executivo.

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei, notadamente a Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a transferéncia de recursos, até o limite de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), ou administra-los diretamente, para cobrir despesas de custeio da entidade Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE),
inscrita no CNPJ sob o0 n2 03.889.086/0001-43, mediante termo de repasse ou aplicagdo direta.

Paragrafo Unico. Os recursos descritos no caput serdo utilizados para adimplemento de obriga¢des tributarias ou decorrentes das relagdes
de trabalho nas quais a entidade figure como sujeito passivo, tais como contribuicdes da seguridade social e recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

Art. 22, A prestagdo de contas dos recursos eventualmente recebidos mediante termo de repasse, referidos no art. 12, devera ser
protocolizada no Setor de Protocolo da Administragdo Municipal dentro do prazo de 4 (quatro) meses, contados da transferéncia,
oportunidade em que deverdo ser apresentados, em especial, os comprovantes dos recolhimentos das obriga¢des tributarias e ou
trabalhistas.

Paragrafo Unico. A ndo apresenta¢do da prestagdo de contas no prazo referido no caput implicard na devolugdo dos valores recebidos,
devidamente corrigidos pelo IPCA-E, e acrescidos de juros simples de 1% ao més, calculados desde o repasse até o seu efetivo pagamento,
bem como inabilitara a entidade ao recebimento de novas subvengées.

Art. 32. Fica o Poder Executivo autorizado, ainda, a abrir Crédito Especial ao Orgamento Programa para o corrente exercicio, caso necessario,
e a suplementar os recursos existentes para atender o objeto da presente lei.

Art. 42, A presente subvengdo encontra amparo no artigo 26 da Lei Complementar 101/2000 e no §3¢2 do artigo 12 da Lei 4.320/1964.
Art. 52, Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢do, revogando as disposi¢des em contrario.
Ponta Pora, 16 de dezembro de 2.020.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

Previpora

PORTARIA DE BENEFICIO N2 046/2020/PREVIPORA
“Concede Aposentadoria Incapacidade Permanente para o Trabalho ao servidor CLAUDINEDES JOSE CEREZA e da outras providéncias.”

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE PONTA PORA ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal N2 196/2020;




