Diario Oficial de Ponta Pora-Ms 23.04.2018
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Reconheco 2 dispensa de ctac3o, conforme solicitagdo, justificativas e Parecer Juridico, constante no proce

tendo como objeto a locagio de imével destinado ao atendimento do Servico de Convivéncia/SCFV-C

i i j | n® 232, Ja
Marambaia/Centro de Referéncia da Assisténcia Social, localizado 3 Rua Auréio do Amaral n
Universitdrio, neste Municiplo, na forma do artigo 24, Inciso X da Lei Federal n. 8.666/93.

PROCESSO N. 5.649/2018

Amparo Legal: Artigo 24, Inciso X da Lei Federal n. 8.666/93.
Secretaria Solicitante: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Valor Total: RS 72.000,00 (setenta e dois mil reais)

Favorecido: itamar Vergilio Bitencourt

RATIFICO a despesa Aeimento As determinagdes contidas no art. 26, da Lei retro mencionada.

Ponta Pord - MS, 20

Lei
LEI N2. 4.339, DE 23 DE ABRIL DE 2018.

ALTERA PARCIALMENTE A LEI N2 4.100, DE 02 DE JUNHO DE 2015, QUE APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PONTA PORA -
MS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, fazendo uso das atribuices que lhe sdo conferidas por Lei,
notadamente a Lei Organica do Municipio, encaminha para aprovagao da Cimara Municipal o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 12 - O artigo 12 da Lei 4.100, de 02 de junho de 2015 passa a ter a seguinte redagdo:

Art. 19 - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo de Ponta Pord/MS (PME - MS), com vigéncia até o ano de 2024, na forma do Anexo,
com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituigdo Federal, no art. 194 da Constituicdo Estadual, e no art. 82 da Lei Federal
n? 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educagdo (PNE) e a Lei n? 4.621, de 22 de dezembro de 2014, que
aprovou o Plano Estadual de Educa¢do de Mato Grosso do Sul (PEE/MS).(N.R.)

Art. 22 - Os incisos | e Ill do artigo 62 da Lei 4.100, de 02 de junho de 2015 passardo a ter a seguinte redagdo:.

Art. 62 - [...]

| - Monitorar e avaliar a cada dois anos os resultados da educagdo em ambito municipal, com base em fontes de pesquisa oficiais, tais como o
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), o Censo Escolar, entre outros; (N.R.)

[...]

Il - Divulgar a cada dois anos os resultados do monitoramento e das avaliagGes. (N.R.)
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Art. 22 - As metas e estratégias previstas no Anexo da Lei 4.100, de 02 de junho de 2015 passardo a viger conforme as alteragGes previstas
nas Notas Técnicas constantes no Anexo | desta Lei e serdo parte integrante da Lei n. 4.100/2015.
Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Ponta Pora , MS, 23 de abril de 2018.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DA LEI N° 4339/2018
NOTA TECNICA 001

Nota Técnica N° 001 Lei n° 4.100 de 02 de junho de 2015

A % Na Lei em questdo consta a vigéncia do PME até 2025, em

ia do PME adequacglio &s Leis n°. 4 621 de 22 de dezembro de 2014- PEE
Ighcts ¢ 13.005/2014 — PNE devera ter vigéncia até 2024.

~Coordenadora Geral ¢ Adjunto da Comissfio de Avaliaglio e

Monitoramento do PME/PP: Ana Fretez Cristaldo Marques ¢

Juraci Peloso Scarmagnani.
Responsivel (is) pela -Equipe Técnica de Avaliaglio ¢ Monitoramento do PME/PP:
elaboragiio Maria Leny Antunes Klais, Mirta Eloiza Landolfi Salinas

Viecira, Cintia Faicle Hensel, Elizingela Cristina da Silva
Benites, Renata Sanches Franco Icassatti.

Na elaboragiio do PME dimensionou-se a vigéncia de 10 anos,
Histérico porém, como ultrapassou o tempo previsto até 2024,
considerou-se a necessidade de alinhamento temporal com o
PEE ¢ PNE, sendo, portanto, vigente até o ano de 2024.

De acordo com o Art 1° da Lei n° 13 005 de 25/06/2014 “E
aprovado o Plano Nacional de Educagdio - PNE, com vigéncia
por 10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma
do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214
da Constituicio Federal.” ¢ o Arnt 3° que diz “As metas
previstas no Anexo desta Lei serfio cumpridas no prazo de
vigéncia deste PNE, desde que nfio haja prazo inferior definido
para metas ¢ estratégias especificas” ¢ o Art 1° da Lei n® 4 621
de 22/12/2014 que aprovou o PEE, “Fica aprovado o Plano
Anilise técnica Estadual de Educa¢lio de Mato Grosso do Sul (PEE - MS),
com vigéncia de dez anos, a contar da publicagfio desta Lei, na
forma do Anexo, com vistas a0 cumprimento do disposto no
art. 214 da Constitui¢do Federal, no art. 194 da Constituicio
Estadual, e no art, 8° da Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho
de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educagiio (PNE) ",
sendo assim, os Planos de Educaciio deverdio estar alinhados
temporalmente, para tanto, a vigéncia do PME de Ponta Pord
deverd ser até o ano de 2024.

Deveré ser elaborado um dispositivo legal para o amparo desta
Conclusio alteragio, tendo em vista a aprovagdo pelo poder Legislativo
Municipal.

Dirigente Municipal de Educagdo

Maria Leny Antunes Klais N
Assinatura(s) Dirigente Municipal de Educagdio

Mirta Eloiza Landolfi Salinas Vieira
Dirigente Adjunto Municipal de Educagiio
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Coordenadores da CMMA

Ana Fretez Cristaldo Marques
Coordenadora Geral da CMMA do PME/PP

Juraci Peloso Scarmagnani
Coordenadora Adjunta da CMMA do PME/PP

Equipe Técnica de Avaliagiio ¢ Monitoramento do
PME/PP:

Cintia Faicle Hensel

Eliziingela Cristina da Silva Benites

Renata Sanches Franco Icassatti
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Nota Técnica N° 002 Lei n® 4.100 de 02 de junho de 2015

Alteragio do periodo para proceder a avaliagio do
Assunto cumprimento das metas propostas no PME-PP, Lei n®. 4.100
de 02/06/2015.

-Coordenadora Geral ¢ Adjunto da Comissdo de Avaliagiio e
Monitoramento do PME/PP: Ana Fretez Cristaldo Marques e

Juraci Peloso Scarmagnani.
Responsiveis pela -Equipe Técnica de Avaliagiio ¢ Monitoramento do PME/PP;
claboragiio Maria Leny Antunes Klais, Mirta Elofza Landolfi Salinas

Vieira, Cintia Faiele Hensel, Elizdngela Cristina da Silva
Benites, Renata Sanches Franco Icassatti.

Na elaboragdo da Lei em questiio, propds-se a realizaclo da
avaliagio da execuglo das agdes para o cumprimento das
metas do PME/PP, a cada ano.

No entanto, a Comissio Municipal de Monitoramento ¢
Avaliacio do PME - CMMA-PME observou que ao longo de
cada ano, deve-se proceder a0 acompanhamento ¢ o
monitoramento das agdes, apresentando anualmente o
Relatbrio do Monitoramento dos trabalhos para o
cumprimento das metas. Esses relatérios deverdio subsidiar a
Histérico avaliagio das agdes executadas no cumprimento das metas,
Desta forma, entende-se que o espago de apenas um ano para
se mensurar ¢ avaliar a execugio do PME ndio possibilita uma
andlise s6lida da sua implementagdo.

Reportando-se ainda, ao parfigrafo 2° do Artigo 5° da Lei
13.005/2014 do PNE, onde propde que o INEP fard a
divulgacdio dos dados da avaliag@io dos planos de educaglio a
cada dois anos, confirma-se a posi¢io desta Comissfio para a
alteraco do periodo de realizagdo da avaliagdo do PME/PP.

Os incisos | ¢ Il do Artigo 6° da Lei n° 4.100 de 02 de junho
de 2015, do PME - Ponta Pordi, determinam que a Avaliagio
do PME seja realizada anualmente bem como os resultados
divulgados a cada ano, conforme transcritos:

Art. 6°.

I — monitorar e avaliar anualmente os resultados da
Anilise técnica educaciio em ambito municipal, com base em fontes de
pesquisas  oficiais: INEP, IBGE, PNADE, Censo
Escolar, IDEB entre outros; (grifo nosso)

I - divulgar anualmente os resultados do
monitoramento ¢ das avaliacdes do cumprimento das
mﬁasecstraﬁéglasdatcPMEnosrcspecuvosdnos
institucionais da internet, nas instituigdes ensino
instaladas no municipio ¢ ¢m outros - _de
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dmﬂmm Comissio Municipal de
Monitoramento ¢ Avaliagio do PME- CMMA-PME

entender necessdrios. (grifo nosso)

O pardgrafo 2° do Artigo 5° da Lei 13.0052014 do PNE

propde a divulgaclio dos dados da avaliaglio dos planos de

educagdo a cada dois anos. conforme transcrito: (grifo nosso)
Art. 5°

§ 2°. A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo

de vigéncia deste PNE, o Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira -
INEP publicard estudos para aferir a evolugdio no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta
Lei, com informagdes organizadas por ente federado ¢
consolidadas em d@mbito nacional, tendo como referéncia
os estudos ¢ as pesquisas de que trata o art. 4° sem
prejuizo de outras fontes e informagSes relevantes.

Assim, a proposta de mudanga do periodo de avaliagdio do
Plano Municipal de Educagdo de Ponta Pord — PME/PP de
anual para bianual se faz, considerando a necessidade de
alinhamento temporal com o Plano Nacional de Educagdio e
com fonte de pesquisas oficiais com o Instituto Nacional de
Estudos ¢ Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP,
que se da bianualmente, ou seja, a cada dois anos.
Observou-se que tecnicamente, hd necessidade de um maior
tempo para uma melhor avaliagio do cumprimento do PME -
PP

Nesse sentido, solicita-se dessa Casa de Leis, a elaboragiio de
um dispositivo legal na Lei n° 4.100 de 02 de junho de 2015 -
Conclusiio PME PP para o amparo da alteragio do periodo de avaliacio
do PME, de um ano para, a cada dois anos, tendo em vista a
aprovaglio pelo poder Legislativo Municipal.

Dirigente Municipal de Educaciio

Maria Leny Antunes Klais
Dirigente Municipal de Educagio

Mirta Eloiza Landolfi Salinas Vicira
Dirigente Adjunto Municipal de Educagio

Coordenadores da CMMA

Assinatura(s)

Ana Fretez Cristaldo Marques
Coordenadora Geral da CMMA do PME/PP

Juraci Peloso Scarmagnani
Coordenadora Adjunta da CMMA do PME/PP

¥
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FE. ESPERANCA E CULTURA

Equipe Técnica de Avaliaciio ¢ Monitoramento do

PME/PP:

Cintia Faicle Hensel

Elizingela Cristina da Silva Benites

Renata Sanches Franco Icassatti
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ONTA

ESPERANCA E CLULTURA
NOTA TECNICA 003

Nota Técnica N° 003

Lei n° 4.100 de 02 de junho de 2015

Assunto: Erros de
digitagdio ¢ omissko de
palavras

Na Lei em questdo constam erros de digitagdio, omissdo de
palavras e outras expressdes que deveriio ser substituidas.

Responsdveis pela

-Coordenadora Geral e Adjunto da Comissdo de Avaliaciio ¢
Monitoramento do PME/PP: Ana Fretez Cristaldo Marques ¢

"-. Juraci Peloso Scarmagnani.

-Equipe Técnica de Avaliagio ¢ Monitoramento do PME/PP:
Maria Leny Antuncs Klais, Mirta Eloiza Landolfi Salinas

'| Vieira, Cintia Faicle Hensel, Elizingela Cristina da Silva

l?enim. Renata Sanches Franco Icassatti.

Histérico

..Apés a aprovagdio ¢ publicacio do PME observou-se erros de

digitagiio, omissdio dc palavras ¢ outras cxpressdes que
deverdo ser substituidas.

- A proposta de alteragfo na forma de apresentagio do texto,
sem alterar a sua esséncia ¢ sentido literal, visa a melhor
clareza e compreensdo ¢ 0 uso correto ¢ dos termos especificos
na forma da Lei.

- De acordo com a Deliberagio CME/MS N° 072 de 20 de
margo de 2012, na estratégia 2.27, acrescentar comum junto &
palavra classe, ¢ onde se 1€ “alunos portadores de necessidades
educativas especiais”, leia-se: “apoiar os professores de classe
comum com alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades/superdotagiio, mediante
oferta de assessoria, suporte pedagbgico e qualificaclio dos
mesmos™,

- De acordo com a Deliberagdio CME/MS N° 072 de 20 de
margo de 2012, na estratégia 3.15 acrescentar “transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotago”,
ficando com a seguinte a redaglo: “proporcionar aos
professores ¢ 4 equipe de coordenagio escolar cursos de
fomwﬁooonunuada.anpuecnasoomummtmqbsdc
ensino superior, visando o estudo ¢ assim aperfeicoamento da
pritica pedagdgica, com relagio ao atendimento de alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
altas habilidades/superdotagio...

- De acordo com a Deliberagio CME/MS N° 072 de 20 de
mar¢co de 2012, na estratégia 3.18 acrescentar “transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotagiio™ ¢
suprimir a palavra quilombola ficando com a seguinte a
redacdio: “.. comunidades indigenas e das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades/superdotagio.”

- Na Anidlise Situacional da Meta 4, de acordo com a
Deliberagio CME/MS N° 072 de 20 de margo de 2012, onde
consta “Conforme as pesquisas fomecidas pelo IBGE/




Diario Oficial de Ponta Pora-Ms 23.04.2018

: phnesrdond a 17 anos com deficiéncia” |
dcvaisaaamdoamp:msﬂo“mtomﬂobahde
desenvolvimento, altas habilidades/superdotagiio.”

- Na estratégia 4.14 acrescentar a expressdo: “altas habilidades
e/ou superdotaglio”, sendo assim, a estratégia ficard com a
seguinte redaglo: “... deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ¢/ou superdotagio com
idade superior & faixa etdria de escolarizagdio obrigatéria, de
forma a assegurar a atengo integral ao longo da vida."

- Nas pédginas: 60/62, 62/64 estratégias 4.6 ¢ 4.8, 95/97
estratégia 9.17, 99/101 estratégias 10.7 ¢ 108, 117/119

estratégia 13.5, 118/120 estratégia 14.3, 119/121 estratégias
145 ¢ 148 junto & palavra deficiéncia, acrescentar a

expressio transtormo global do desenvolvimento e¢/ou
superdotagiio,

- Nas paginas: 45/47 estratégias 2.12 ¢ 2.21, 62/64 cstratégia
4.8, 63/65 estratégias 4.11 ¢ 4.12, 64/66 estratégia 4.19, 84/86
estratégia 7.6, 128/130 estratégia 162 e 169, 145/147
estratégia 20.8 junto & palavra educagfio acrescentar o termo
especial inclusiva.

Na pégina 70/72 estratégia 5.12 ¢ pagina 84/86 estratégia 7.6,
junto & palavra bilingue, acrescentar as expressdes: em
Lingua Portuguesa ¢ Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS,
¢ junto & palavra surdas acrescentar a expressiio: em braile
para pessoa cega.

Na pégina 20/22, junto & expressio Conselho Municipal,
acrescentar a expressio: de Educagiio, ficando Conselho
Municipal de Educacfio.

Na pédgina 27/29, junto & nomenclatura PAR, acrescentar o
significado Plano de A¢des Articuladas.

Na pdgina 67/69 junto & nomenclatura ANA, acrescentar scu
significado Avaliagiio Nacional da Alfabetizacio.

Na pégina 115/117 a estratégia 12.11 retirar a palavra povos
das dguas.

Nas paginas 116/118 ecstratégia 12/19 e 119/121 estratégia
14.5 retirar as palavras quilombolas e povos das dguas.

Na pagina 18720, junto ao nimero 190.507, acrescentar a
palavra ¢ a abreviaglio hectares/ha; ¢ junto a sigla INCRA,
acrescentar Instituto Nacional de Colonizaciio ¢ Reforma

Agriria.

Na pégina 63/65 cstratégia 4.11, entre as palavras
atendimento especializado, acrescentar educacional ficando
atendimento educacional especializado, de acordo com a
Deliberagio n® 072 de 20 de margo de 2012.

- Na estratégia 11.2, onde se & “Secretaria Estadual de
Educagio”, leia-se “Secretaria de Estado de Educacio.”

- Acrescentar a palavra “apoiar” na cstratégia 11.3, sendo
assim a redaclo ficard da seguinte forma: “- 11.3 ampliar e
apoiar a oferta de programas de reconhecimento de

para fins de certificacio profissional em Nivel Técnico”
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- Na estratégia 18.5 acrescenta-se “cargos ¢”, para formar a
seguinte frase: “Garantir que o Plano de Cargos e Carreira
dos profissionais da educaglio do municipio de Ponta Pord...”

- Na estratégia 18.17 onde se & “colorizaglio”, leia-se

“valorizaciio™.

Conclusio

Deverd ser elaborado um dispositivo legal para o amparo
destas alteragdes, tendo em vista a aprovagiio pelo poder
Legislativo Municipal.

Assinatura(s)

Dirigente Municipal de Educagiio

Maria Leny Antunes Klais
Dirigente Municipal de Educagdo

Mirta Eloiza Landolfi Salinas Vieira
Dirigente Adjunto Municipal de Educaclio

Coordenadores da CMMA

Ana Fretez Cristaldo Marques
Coordenadora Geral da CMMA do PME/PP

Juraci Peloso Scarmagnani
Coordenadora Adjunta da CMMA do PME/PP

Equipe Técnica de Avaliagiio ¢ Monitoramento do
PME/PP:

Cintia Faiele Hensel

Elizdngela Cristina da Silva Benites

Renata Sanches Franco Icassatti
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Nota Técnica N* 004 Lei n° 4.100 de 02 de junho de 2015

Assunto: Siglas c 3
nomenclaturas  escritas Apés a aprovaglio da Lei em questiio observaram-se algumas

cquivecad P siglas ¢ nomenclaturas escritas equivocamente.

-Coordenadora Geral ¢ Adjunto da Comisséio de Avaliacio e
Monitoramento do PME/PP: Ana Fretez Cristaldo Marques ¢

Juraci Peloso Scarmagnani.
Responsiveis pela -Equipe Técnica de Avaliagdio ¢ Monitoramento do PME/PP:
elaboraciio Maria Leny Antunes Klais, Mirta Eloiza Landolfi Salinas

Vieira, Cintia Faicle Hensel, Elizingela Cristina da Silva
Benites, Renata Sanches Franco [cassatti.

Apds a aprovaglio ¢ publicagdio do PME observaram-se alguns
Histérico equivocos quanto ao significado das siglas ¢ nomenclaturas,
bem como, erros de digitacio das mesmas.

Na Lista de siglas nas pdginas 8 ¢ 9:

- Onde se 1& “FME — Plano Nacional de Educagio”, leia-se
“Férum Municipal de Educagiio.”

- Onde se & “FMEPP - Plano Nacional de Educagiio de Ponta
Pord” leia-se “Férum Municipal de Educacio de Ponta
Pord.”

- Onde se 1&¢ “PENAD - Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios” leia-se “PNAD.”

- Onde se 1& “SAEB - Sistema Nacional de Avaliagio da
Educagdo Bdsica” leia-se “Sistema de Avaliagio da
Educacdo Bisica.”

= Onde se 1€ “CAP/DV - Centro de Atendimento & Pessoa com
Deficiéncia Visual” leia-se “Centro de Apoio Pedagégico ao
Deficiente Visual.”

- Onde se 1€ “CAS - Centro de Atendimento & Pessoa Surda™
Anilise técnica leia-se, “Centro de Capacitacio de Profissionais da
Educaciio e Atendimento ds Pessoas com Surdez”.

- Onde se 1€ “ICTs — Instituigdes Cientifica ¢ Tecnologias™
leia-se, “Institui¢des de Ciéncia e Tecnologia™.

- Onde se 1€ “CNTE — Confederagio dos Trabalhadores em
Educag@io™  leia-se, “Confederagio Nacional dos
Trabalhadores em Educaciio”.

- Onde se I& “PEIF — Programas de Escolas Interculturais de
Fronteiras” leia-se “Programa Escolas Interculturais de
Fronteira”,

- Nas metas 1, 2, 3 onde sc &, PNE leia-sc PME.

- Nas estratégias 4.3 ¢ 4.14 onde se 1& “Centro de Atendimento
a Pessoa Surda”, leia-se “Centro de Capacitacio de
Profissionais da Educagio e de Atendimento as Pessoas
com Surdez -~ CAS”. Onde sc 1¢& a “pessoa com deficiéncia

Visual ou Cega”, leia-se “Centro de Apoio Pd-gg&iv
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- Na ia 14.8, meta 15, meta 16 ¢ meta 17 onde se 1é
“PEE", leia-s¢ “PME".
- Na estratégia 15.10 onde se 1& “REE", leia-sc “REME -
Rede Municipal de Ensino™.
- Na cstratégia 20.23 onde se 1& “PEM", leia-se “PME".

Deverd ser elaborado um dispositivo legal para o amparo
Conclusio destas alteragdes, tendo em vista a aprovacio pelo poder
Legislativo Municipal.

Dirigente Municipal de Educacio

Maria Leny Antunes Klais
Dirigente Municipal de Educagio

Mirta Eloiza Landolfi Salinas Vieira
Dirigente Adjunto Municipal de Educagiio

Coordenadores da CMMA

Ana Fretez Cristaldo Marques
Coordenadora Geral da CMMA do PME/PP

Juraci Peloso Scarmagnani
Coordenadora Adjunta da CMMA do PME/PP

Assinatura(s)

Equipe Técnica de Avaliagiio e Monitoramento do
PME/PP:

Cintia Faiele Hensel

Elizingela Cristina da Silva Benites

Renata Sanches Franco Icassatti ‘
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CIDADE DE

NOTA TECNICA 005

Lei n° 4.100 de 02 de junho de 2015

Comreglio das estratégias 11.1,11.2 ¢ 11.3 que diz respeito a
Educagfo Profissional Técnica de Nivel Médio.

Responsdveis pela

~Coordenadora Geral ¢ Adjunto da Comissiio de Avaliagiio e
Monitoramento do PME/PP: Ana Fretez Cristaldo Marques e
Juraci Peloso Scarmagnani.

-Equipe Técnica de Avaliagiio ¢ Monitoramento do PME/PP:
Maria Leny Antunes Klais, Mirta Eloiza Landolfi Salinas
Vieira, Cintia Faicle Hensel, Elizingela Cristina da Silva
Benites, Renata Sanches Franco Icassatti.

Apds aprovaglo da Lei n° 4.100 de 02 de junho de 2015,
observou-se a necessidade de reescrever as cstratégias 11.2 ¢
11.3 para melhor entendimento e ampliagdio das parcerias com
a SED/MS, UFMS, UEMS e IFMS.

Andlise técnica

Considerando-se a importincia da mudanga, foram feitas
corregbes na estratégia 11.2, onde se acrescentou os orgdos
parceiros, sendo assim, a redaglio dessa estratégia ficard como
descrito abaixo:

- “11.2 estabelecer parcerias com a Secretaria de Estado de
Educagdo - SED/MS, UFMS, UEMS ¢ IFMS"...

Conclusiio

Deverd ser elaborado um dispositivo legal para o amparo
destas alteragles, tendo em vista a aprovagio pelo poder
Legislativo Municipal.

Assinatura(s)

Dirigente Municipal de Educaciio

Maria Leny Antunes Klais
Dirigente Municipal de Educagiio

Mirta Eloiza Landolfi Salinas Vieira
Dirigente Adjunto Municipal de Educagio

Coordenadores da CMMA

Ana Fretez Cristaldo Marques
Coordenadora Geral da CMMA do PME/PP

Juraci Peloso Scarmagnani
Coordenadora Adjunta da CMMA do PME/PP

Equipe Técnica de Avaliagiio e Monitoramento do
PME/PP:

Cintia Faiele Hensel

Elizingela Cristina da Silva Benites X,

Q\\
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FE. ESPERANCA E CULTURA
Renata Sanches Franco Icassatti

NOTA TECNICA 006

Nota Técnica N° 006 Lei n® 4.100 de 02 de junho de 2015

Na Lei em questdio nas metas 12, 13 ¢ 14 faltam adequagdes
Assunto: Corregies de verbais, acréscimos e supressio de palavras que necessitam de
algumas estratégias das corregdes para contemplagdo das sugestdes obtidas no
metas 12, 13 ¢ 14 Semindrio Intermunicipal do Plano Municipal de Educagiio-
PME.
-CoordenndochmleAdjumodaComiss&ochvaliaﬂoe
Monitoramento do PME/PP: Ana Fretez Cristaldo Marques ¢

Juraci Peloso X
Responsiveis pela -Equipe Técnica de Avaliagiio ¢ Monitoramento do PME/PP:
claboracio Maria Leny Antunes Klais, Mirta Eloiza Landolfi Salinas

Vicira, Cintia Faicle Hensel, Eliziingela Cristina da Silva
Benites, Renata Sanches Franco Icassatti.

Apds a aprovagiio ¢ publicaglio do PME observou-se que as
alteragdes sugeridas no Semindrio Intermunicipal do Plano
Histérico Municipal de Educagio ndio foram contempladas, ficando
assim, prejudicadas as estratégias das metas 12, 13 ¢ 14.

Considerando a necessidade de mudanga, foi feita correcio de
algumas estratégias, através de acréscimo ¢ ou supressdo de
palavras contemplando as peculiaridades do municipio,
sugeridas no Semindrio Intermunicipal do Plano Municipal de
Educagiio-PME.

12.1 articular ¢ monitorar com as IES piblicas ¢ privadas,
respeitando as respectivas demandas de cada regifio, com
vistas & ampliaglio de vagas na educagdio superior, de forma a
clevar o némero a-taxa-bruta dc matricula pare-50%-e-a-taxa
Guida-pare Ji PO A de X 3 "..::
qualidade da oferta, expansiio ¢ permanéncia dos alunos nos
cursos para, pelo menos, 40% das novas matriculas no
Anilise técnica segmento piblico, a partir da vigéncia deste PME.

12.1 articular ¢ monitorar com as [ES publicas e privadas,
respeitando as respectivas demandas de cada regifio, com
vistas & ampliag3o de vagas na educagio superior, de forma a
clevar 0 mimero de matricula, assegurada a qualidade da
oferta, expanslio e permanéncia dos alunos nos cursos no
scgmento pablico, a partir da vigéneia deste PME.

12.2 articular ¢ fortalecer politicas piablicas para as IES
piblicas ¢ privadas para a expansio da oferta da educaciio
presencial e a distincia, junto & Universidade Aberta do Brasil
(UAB) ¢ Institutos Federais nos municipios do , de
acordo com a sua especificidade;

12.2 articular ¢ fortalecer politicas pablicas para 1IES
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i ansdo da oferta da educagiio
p:mmalcadxstﬂmma.;mtoéUmvmdadeAbemdoBml
(UAB) ¢ Institutos Federais nos municipios do estado, de
acordo com a sua especificidade;

12.11 firmar parcerias ¢ estimular a matricula e estabelecer
politicas de redugfio de desigualdades étnico-raciais ¢ de
ampliacéodetaxasdemsoepcrmméncianaeducack
superior de estudantes egressos da escola piblica,
afrodescendentes, povos do campo, peves—das—aguas;
indigenas ¢ de estudantes com deficiéncia, transtomos globais
do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdio, de
modo a apoiar seu sucesso académico, por meio de programas
especificos que abranjam instituigdes publicas e privadas,
incluindo articulagio com agéncias de fomento ¢ ou
instituigbes  financiadoras, ainda que em regime de
alternincia ou em periodo de férias a partir da vigéncia do
PME.

12.11 firmar parcerias e estimular a matricula e estabelecer
politicas de redugfo de desigualdades étnico-raciais ¢ de
ampliacio de taxas de acesso e permanéncia na educaglio
superior de estudantes egressos da escola pablica,
afrodescendentes, povos do campo, indigenas e de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotaglio, de modo a apoiar seu sucesso
académico, por meio de programas especificos que abranjam
instituigdes pablicas ¢ privadas, incluindo articulagio com
agéncias de fomento ¢ ou instituigdes financiadoras, ainda que
em regime de alterndncia ou em periodo de férias a partir da
vigéncia do PME.

12.12 articular, com as IES piblicas, a criagdio de cursos: de
Letras habilitacio em Espanhol, obrigatoriamente ¢
guarani, opcionalmente, ¢ curso de aperfeicoamento na
drea de Pedagogia Bilingue para atendimento de surdos ¢ de
indigenas, a partir da vigéncia deste PME.

12.12 articular, com as IES pablicas, a criag@io de cursos: de
Letras habilitacio em Espanhol, obrigatoriamente ¢ guarani,
opcionalmente, de pedagogia bilingue para atendimento de
surdos ¢ de indigenas, a partir da vigéncia deste PME.

12.23 articular com as esferas estadual e federal estimular a
criaglio de mecanismos para a ocupagio de vagas ociosas em
cada periodo letivo na educagiio superior publica, e dar ampla
divulgacio, a partir da vigéncia do PME.

12.23 articular com as esferas estadual ¢ federal estimular a
criagio de mecanismos para a ocupagdo de vagas ociosas em
cadapedodoletivomedumlosupaiorpﬁblica,cdaraxxpla

divulgagfio, a partir da vigéncia do PME.
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ndicafe PepyeaRentyiapara participar ¢ garantir
processo continuo de auto avaliagio das instituigdes de
educagio superior, com vistas & participaglio das comissdes
proprias de avaliaglio, bem como a aplicagdio de instrumentos
de avaliac@io que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
dm:ndo—xaqualiﬁcaﬂocadedicaciodocorpodoceme.a
partir da vigéncia do PME;

13.4 indicar representante para participar e garantir processo
continuo de auto avaliagho das instituigdes de educagdio
superior, com vistas & participaglio das comissdes proprias de
avaliagdo, bem como a aplicagiio de instrumentos de avaliagio
que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se
a qualificaclio e a dedicagdo do corpo docente, a partir da
vigéncia do PME;

13.5 contribuir para a promogdio da premevera melhoria da
qualidade dos cursos de pedagogia e demais licenciaturas
oferecidas no municipio, per—meio—da—aplicaglio—de
instrumenio-proprie-de-avaliagde; integrando-os as demandas e
neoasidadesdaedmac!obﬁiea.dcmodoamegtmaos(és)
graduandos (as) a aquisiclio das qualificagdes necessdrias para
conduzir o processo pedagégico de seus (suas) futuros (as)
alunos (as), combinando formagdio geral ¢ especifica com a
pritica diditica, com insergio de conhecimentos sobre as
relagdes étnico-raciais, a diversidade ¢ as necessidades das
pessoas com  deficiéncia, transtormo global do
desenvolvimento, altas habilidades e superdotacio, a partir
da vigéncia do PME.

13.5 contribuir para a promogio da melhoria da qualidade dos
cursos de pedagogia e demais licenciaturas oferecidas no
municipio, integrando-os &s demandas ¢ necessidades da
educagdo basica, de modo a assegurar aos (as) graduandos (as)
a aquisiciio das qualificagdes necessdrias para conduzir o
processo pedagogico de seus (suas) futuros (as) alunos (as),
combinando formaglo geral ¢ especifica com a pritica
didatica, com insercio de conhecimentos sobre as relagdes
étnico-raciais, a diversidade ¢ as necessidades das pessoas
com deficiéncia, transtomo global do desenvolvimento, altas
habilidades e superdotag@io, a partir da vigéncia do PME.

13.6 articular, com as escolas piblicas ¢ privadas, o acesso do
(a) académico (a) de cursos de licenciaturas para a realizagiio
de estigio curricular supervisionado probatério nfio
tarefeiro, mas voltados para estudos reflexivos das reais
condiches da escola com vistas a identificar suas
problemiticas e sobre elas agir;

13.6 articular, com as escolas pablicas ¢ privadas, o acesso do
(a) académico (a) de cursos de licenciaturas para a realizaclio
de estdgio curricular supervisionado probatério nfio tgrefeiro
mas voltados para estudos reflexivos das reais condi da
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as problemdticas e sobre elas

agir,
13.7 incentivar parcerias entre as IES para a criagiio
conjunta estimular—a—oriagde de escola de aplicagio nas
Unidades—das 1S —que—tiverem a servico dos cursos—de

licenciaturas;

13.7 incentivar parcerias entre as [ES para a criagdo conjunta
estimular a criaglio de escola de aplicagio nas Unidades das
IES que tiverem a servigo das cursos de licenciaturas;

13.8 fomentar e estimular a realizagio de pesquisa
institucionalizada sobre a realidade educacional local,
articulada a programas de pés-graduaglio stricto sensu que
formam mestres e doutores, visando clevar o padrio de
qualidade das IES, a partir da vigéncia do PME.

138 fomentar ¢ estimular a realizagio de pesquisa
institucionalizada, articulada a programas de pés-graduaclio
stricto sensu que formam mestres ¢ doutores, visando elevar o
padrio de qualidade das [ES, a partir da vigéncia do PME.

14.1.1 Articular com os dirigentes das Instituicdes de
Educaclo Superior, instaladas no municipio para a
implantago local de programas de pos-graduaglo stricto
sensu nos campus da UEMS, IFMS e UFMS, atendendo a
demanda por pds-graduacio dos profissionais na educagio, a
partir da vigéncia do PME.

14.3 estimular, nas IES, a utilizaglio de metodologias, recursos
e tecnologias de educaglo a distincia, em cursos de pos-
graduaclio stricfo sensu, garantida inclusive para as pessoas
com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento,
altas habilidades ¢ superdotagiio na vigéncia do PME,

14.3 estimular, nas [ES, a utilizagio de metodologias, recursos
e tecnologias de educago a distincia, em cursos de pds-
graduaclio stricto sensu, garantida inclusive para as pessoas
com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas
habilidades e superdotagdio na vigéncia do PME,

14.5 estimular a criagBo de mecanismos que favorecam o
acesso das populagdes do campo, das comunidades indigenas
e—guilombelas—poves—das—aguas, populagbes privadas de
liberdade ¢ pessoas com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento, altas habilidades e superdotagio a
programas de mestrado ¢ doutorado, de forma a reduzir as
14.5 cstimular a criagdo de mecanismos que favoregam o
acesso das populagdes do campo, das comunidades indigenas,
populagdes privadas de liberdade ¢ pessoas com deficiénci
transtomo global do desenvolvimento, altas habili

superdotaclio a programas de mestrado ¢ doutorado, de farma
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14.6 identificar as demandas para apoiar e¢ articular a
criagio de programas de pés-graduaglio stricto sensu
oferecidos mo municipio, em rede na Regifio Centro-Ocstc,
considerando as especificidades locais ¢ a interiorizagBo das
IES para a formagiio de mestres ¢ doutores;

14.6 identificar as demandas para a criaglio de programas de
pds-graduacdo stricto sensu oferecidos no municipio, em rede
na Regifio Centro-Oeste, considerando as especificidades
locais ¢ a interiorizagdio das IES para a formagiio de mestres ¢
doutores;

14.12 incentivar parcerias para estabelecer—politicas—de
promogdio ¢ divulgacio financiamente de intercimbio
cientifico ¢ tecnolégico com as IES, nacionais ¢

mlamcnonms,mmasumaumdecnsmo pmqmsae

m»bnnmlidadeloanawgéncmdoPME
14.12 incentivar parcerias para promogdo ¢ divulgacio de
intercdmbio cientifico ¢ tecnologico com as IES, nacionais ¢
internacionais, entre as instituigdes de ensino, pesquisa e
extensdo sobre a realidade local, na vigéncia do PME.

14.14 ampliar o investimento, por meio da FUNDECT, na
formagiio de mestres e doutores, de-medo-a-atingir-aproporgio
de-4-deutores-por1-000-habitantes; ¢ garantir o afastamento
remunerado desses profissionais da educagiio durante o
periodo de formag#io, na vigéncia do PME.

14.14 ampliar o investimento, por meio da FUNDECT, na
formagfio de mestres e doutores, e garantir o afastamento
remunerado desses profissionais da educaglo durante o
periodo de formag¢dio, na vigéncia do PME.

14.18 articular politicas para ampliagiio da pesquisa cientifica
e de inovaglio, ¢ considerando a diversidade local promever

educacio ambiental, garantindo a  aplicabilidade,
implementacio ¢ divulgacio no municipio na vigéncia do
PME.

14.18 articular politicas para ampliagdio da pesquisa cientifica
e de inovagdio, e¢ considerando a diversidade local a
conservagio da biodiversidade e a formacio para a educagdo
ambiental, garantindo a aplicabilidade, implementagio ¢
divulgagio no municipio na vigéncia do PME.

As estratégias: 12.3, 12.5, 12.6, 12.9, 12.10, 12.13, 4, |
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: RN %80, 12.21, 12.22, 12.24, 12.25,
1226 12.27, 131 13.2 133, 139 13.10, 13.11, 13.12, 14.2,
143, 144, 145, 14.7, 14.8, 149, 14.10, 14.11, 14.13, 14.15,
14.16, 14.17, 14.19, 1420, 1421 foram suprimidas no
Semindrio Intermunicipal do Plano Municipal de Educagdio-
PME.

Conclusiio

Deverd ser elaborado um dispositivo legal para o amparo
destas alteragdes, tendo em vista a aprovaglo pelo poder
Legislativo Municipal.

Assinatura(s)

Dirigente Municipal de Educagiio
Maria Leny Antunes Klais
Dirigente Municipal de Educagiio
Mirta Eloiza Landolfi Salinas Vieira
Dirigente Adjunto Municipal de Educagiio

Coordenadores da CMMA

Ana Fretez Cristaldo Marques
Coordenadora Geral da CMMA do PME/PP

Juraci Peloso Scarmagnani
Coordenadora Adjunta da CMMA do PME/PP

Equipe Técnica de Avaliagiio e Monitoramento do
PME/PP:

Cintia Faiele Hensel

Elizéingela Cristina da Silva Benites

Renata Sanches Franco Icassatti \
A

K
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NOTA TECNICA 007

Nota Técnica N° 007 Lei n° 4.100 de 02 de junho de 2015

Assunto Corre¢dio das informac¢des da Meta 14.

~Coordenadora Geral ¢ Adjunto da Comissio de Avaliagdo e
Monitoramento do PME/PP: Ana Fretez Cristaldo Marques e

Juraci Peloso Scarmagnani.
Responsdveis pela -Equipe Técnica de Avaliagiio ¢ Monitoramento do PME/PP:
elaboracio Maria Leny Antunes Klais, Mirta Eloiza Landolfi Salinas

Vieira, Cintia Faiele Hensel, Eliziingela Cristina da Silva
Benites, Renata Sanches Franco Icassatti.

Apds a aprovagdo da Lei n® 4.100 de 02 de junho de 2015
Histérico observou-se a necessidade da correglio do texto da Meta 14,
tendo em vista, que os dados numéricos citados na redaclo
referem-se aos dados em dmbito nacional.

Onde se 1&: “ Elevar gradualmente o nimero de matriculas na
pés-graduaglio stricto-sensu, de modo a atingir a titulagfio
anual de 60.000 mestres ¢ 25.000 doutores” .

Faz-se necessirio uma nota técnica sobre os valores
cstimados. Os valores que foram colocados no PME sdio
referentes aos objetivos do PNE, ou seja, de &mbito nacional,
ndo podendo ser aplicados ao municipio de Ponta Pord.

Hé necessidade de correglio, reescrevendo o texto da Meta 14
para: "Elevar gradualmente o nimero de matriculas na
pbs-graduaciio stricto-sensu, d¢ modo que um nédmero
crescente de profissionais da cidade conclua o mestrado ¢
doutorado".

Deverd ser elaborado um dispositivo legal para o amparo
Conclusio destas alteragdes, tendo em vista a aprovaglio pelo poder
Legislativo Municipal.

Dirigente Municipal de Educagiio

Maria Leny Antunes Klais
Dirigente Municipal de Educagio

Mirta Eloiza Landolfi Salinas Vieira
Dirigente Adjunto Municipal de Educaglio

Coordenadores da CMMA

Assinatura(s)

Ana Fretez Cristaldo Marques
Coordenadora Geral da CMMA do P P

Juraci Peloso Scarmagnani
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uamarda CMMA do PME/PP

Equipe Técnica de Avaliagiio ¢ Monitoramento do

PME/PP:

Cintia Faicle Henscl

Elizdngela Cristina da Silva Benites .

Renata Sanches Franco Icassatti
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NOTA TECNICA 008

Nota Técnica N* 008

Lei n® 4.100 de 02 de junho de 2015

Assunto:
Financiamento da

Na Lei em questio consta que a partir do quinto ano da
aprovag@io do PNE, deveri ser aplicado no minimo 7% do PIB
do pais na educaglo do municipio ¢ 10% do PIB do pais a
partir de 2014,

Responsivel (is) pela
elaboragio

-Coordenadora Geral ¢ Adjunto da Comissdo de Avaliagio e
Monitoramento do PME/PP: Ana Fretez Cristaldo Marques ¢
Juraci Peloso Scarmagnani.

-Equipe Técnica de Avaliaglio ¢ Monitoramento do PME/PP:
Maria Leny Antunes Klais, Mirta Elofza Landolfi Salinas
Vieira, Cintia Faiele Hensel, Elizingela Cristina da Silva
Benites, Renata Sanches Franco Icassatti.

Para as metas que nfo versam sobre a universalizagio e
totalidade, sejam elas: 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12,13, 14, 15, 17, 18,
19 ¢ 20, faz-se necessdria uma analise situacional para que
sejam mensuradas de forma coerente com a realidade local.
Desta forma, entendemos que o alinhamento do PME com o
PNE estara presente se considerarmos o PIB do municipio de
Ponta Pord.

Comidamdoqmovalordowéummomamc
financeiro muito grande, esse indicador ndio pode ser
considerado em &mbito municipal e sim, o PIB do municipio
como referencial para o financiamento da educagdio. Desta
forma, sugerimos a seguinte redagdo para a Meta 20 :

Meta 20. Em sistema de colaboragfio com a Unifio, o estado ¢
parcerias com segmentos da sociedade civil, ampliar o
investimento piblico em educaclo publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% do Produto Intemo Bruto (PIB)
do municipio no 5° ano de vigéncia deste PME ¢, no minimo,
o equivalente a 10% do PIB do municipio ao final da
vigéncia do plano.
ACMMA-PPmsaltaqucmLaOrgtnmdoMmciplodc
Ponta Porii de 2016, em seu Artigo 195, assegura que “Para
manuten¢cdo e desenvolvimento do ensino, dos recursos
oriundos dos tributos, compreendidos nesses os provenientes
de transferéncias, o Municipio destinaré anualmente
importiincia nlo inferior 20 correspondente a trinta por cento
da receita auferida anualmente”

Conclusio

Devera ser elaborado um dispositivo legal para o amparo desta
alteracdio, tendo em vista a aprovagio pelo poder Legislativo

Assinatura(s)

Municipal.
Dirigente Municipal de Educaciio ,
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Dmgcnu: Municipal de Educagiio

Mirta Eloiza Landolfi Salinas Vieira
Dirigente Adjunto Municipal de Educaglio

Coordenadores da CMMA

Ana Fretez Cristaldo Marques
Coordenadora Geral da CMMA do PME/PP

Juraci Peloso Scarmagnani
Coordenadora Adjunta da CMMA do PME/PP

Equipe Técnica de Avaliagio ¢ Monitoramento do
PME/PP:

Cintia Faicle Hensel

Elizingela Cristina da Silva Benites

Renata Sanches Franco Icassatt
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NOTA TECNICA 009

Nota Técnica N° 008 Lei n° 4.100 de 02 de junho de 2015

Assunto:

U dos termos: el -
u:“” e “; Uso dos termos : identidade de género e orientagio sexual

orientaciio sexual.

-Coordenadora Geral ¢ Adjunto da Comissiio de Avaliagiio ¢
Monitoramento do PME/PP: Ana Fretez Cristaldo Marques ¢

Juraci Peloso Scarmagnani.
Responsivel (is) pela ~Equipe Técnica de Avaliagiio e Monitoramento do PME/PP:
elaboragiio Maria Leny Antunes Klais, Mirta Eloiza Landolfi Salinas

Vieira, Cintia Faiele Hensel, Elizingela Cristina da Silva
Benites, Renata Sanches Franco Icassatti,

Apds a aprovagdo ¢ publicagio do PME observou-se que ndo
s¢ contemplou as alteragdes sugeridas no Semindrio
Intermunicipal do Plano Municipal de Educagdo sobre a
Histérico retirada das palavras género ¢ orientaglio sexual.

Segundo o grupo, a familia € a institui¢do mais indicada para
abordar a questdio da identidade de géncro, ficando assim,
para esta, a funcio de orientacio sobre a temética.

No documento do PME de Ponta Pord, suprimem-se as
palavras e expressdes: “relagdes de género, orientagdio sexual,
questdes de género”. Sendo assim, a nova redaglio das
estratégias abaixo descritas ficard assim:

2.21 “ promover a formaglio continuada dos profissionais da
educagdio sobre Educagiio e relagdes-de-génere, enfrentamento
dawol&mado—gdun—o-ommﬁo—muﬂ,qmﬁa&mco—
raciais ¢ geracionais, pluralidade, linguistica, educagiio
especial entre outros temas, a fim de reduzir a discriminagfio ¢
0 preconceito nas relagdes sociais™;

223 “elaborar e distribuir, em parceria com os orgdos
Andlise tbenica competentes, material diditico para educadores (as) ¢
alunos(as) sobre a promoglo da saide e prevengdo das
DST/Aids, alcoolismo ¢ drogas—esm—sua—interface—com—as
aestoesdegeneros rugl Clnla- ortemagao sexoet |

334 “Em parceria com as instituicSes de ensino superior,
promover cursos para oportunizar aos profissionais da
educaglo que atuam no ensino médio, o debate e estudos sobre
direitos humanos, questdes énico-raciais, relagdes de-género-e
orientagio-sexual, capacitando-os para o enfrentamento das
situagdes de preconceito, discriminagiio e violéncia™;

3.35 “Incentivar aos profissionais de educaciio g no
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RS, EpSrANGpRCUpURsam  participar de  formagdes
oonnnnadasqm:tananzcmosdmto hmnanos.quesmw
capacitando-0s para o cnﬁcmamemo dm s:tuacba de
preconceito, discriminagdio ¢ violéncia™;

3.36 “Participar da elaboraglio ¢ distribuiclo de material
didético para educadores(as) ¢ alunos (as) sobre a promogiio
desuudccprcvcnﬁodeS’l’/Ands.alooohsmoedmgas,m

: , raga/etnia e
W;

3.37 “ Promover capacitagdes aos educadores que atuam no
ensino médio com a temitica de promoglo a sadde,
cwdencamdoasqu&b&cmlamonadasaprevmc!odas
DST/Aids, alcoolismo ¢ drogas, em sua interface com as

questdes-de-género, raca/etnia e-orieniagio-sexual”;

7.22 “promover a formagdo continuada dos profissionais da
oducaqlosobmosdxmtoshumnnos questdes étnico-raciais,
p : po-sexual, na vigéncia do PME™;

7.23 “capacitar educadores (as) em temas relacionados A
promoglio da saiide ¢ prevengdo das DST/Aids, alcoolismo e
drogas, em sua interfice com as—quesides—de—género,
raga/etnia, geragdio™;

No 1° pardgrafo da pdg. 123 do PME, inclusfio das questdes
relativas & educaglo dos(as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou
superdotagdo e-das—questdes—de género—e—diversidade nos
programas de formagfio de todas as dreas.

Conclusio

Deveri ser elaborado um dispositivo legal para o amparo desta
alteragdio, tendo em vista a aprovagio pelo poder Legislativo

Assinatura(s)

Municipal.
Dirigente Municipal de Educagiio
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Lei n®. 4.340, de 19 de abril de 2018,
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titulo de “Lei Prof Gicela Brusamarello®.

Autor: Vereadora Prof* Anny Espinola

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuigdes que lhes&ooonf«idasporlel.noudanmaul Orginica
do Municiplo, faz saber que a Cimara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1% - Fica instituido o “Dia Municipal de Mobilizacio pelo Fim da
Vicléncia contra a Mulher”, a ser comemorado anualmente, no dia 25 (vinte e
cinco) de novembro.

Pardgrafo Unico - Fica outorgado 3 esta Lei, o titulo de “Lei Prof* Gicela
Brusamarello®,

Art, 29 - A data mencionada no caput do art. 1° desta Lei, tem como objetivo
sensibilizar e consclentizar a sociedade sobre a necessidade de erradicar a
violéncia contra a mulher, bem como divulgar os mecanismos legais existentes
para coibir a referida violéncia.

Art. 37 - Na data a que se refere o art. 1% desta Lei, serdo realizadas no
Municipio de Ponta Pora, agbes de mobilizacio, palestras, debates, encontros,
panfletagens, eventos ¢ semindrios do o enfrentamento 3 violéncla contra a
mulher, estendendo-se as atividades 10 (dez) de dezembro, instituindo no




