Diario Oficial de Edi¢3o 4902 Ponta Pora-MS 11.03.2026
CONSIDERANDO o Art. 12 da Portaria 026/2023: “A Camara Municipal de Ponta Pord apenas elaborard portaria para os seus servidores quando

os atestados médicos indicarem periodo superior a 03 (trés) dias, conforme a Lei Municipal n. 4.390 de 25 de Abril de 2019, art. 14, paragrafo
29;
RESOLVE:

Designar retroativo a 05 de margo de 2026, licenga pelo periodo de 07 (sete) dias a servidora efetiva Edimarcia Batolomeu Moura — Assistente
Administrativo, matricula 382 por motivo de doenga, sendo gozada do dia 05 de margo de 2026 até o dia 11 de margo de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos legais e financeiros, retroativo a 05 de margo de 2026.

Ponta Pord, 09 de margo de 2026.

REGISTRE —SE COMUNIQUE —SE PUBLIQUE - SE
Eder Adelino Fernandes Quintana Jelson Bernabé de Oliveira
1.2 Secretario Presidente

PORTARIA N.2 132/2026

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTA PORA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 45, IV DA LEI ORGANICA DO MUNICiPIO DE PONTA PORA — MS.

Resolve, Determinar 15(Quinze) dias de férias referente ao ano de 2025 para gozo de 10 de margo de 2026 até 24 de margo de 2026 ao
servidor: Roney Lourengo Camargo — Assistente Parlamentar da Presidéncia, matricula 2754.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus efeitos legais e financeiros a partir de 10 de margo de 2026.

Ponta Pord, 09 de margo de 2026.

REGISTRE - SE
COMUNIQUE - SE
PUBLIQUE - SE
Eder Adelino Fernandes Quintana Jelson Bernabé de Oliveira
1.2 Secretario Presidente
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